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Projekt „Moja własna firma – II edycja” współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego oraz budżetu państwa w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki na podstawie umowy o dofinansowanie projektu nr UDA-POKL.06.02.00-20-065/09-00.

Regulamin uczestnictwa w projekcie
Beneficjentów pomocy 
w ramach Działania 6.2 Wsparcie oraz promocja przedsiębiorczości i samozatrudnienia Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 2007-2013 w województwie podlaskim, projektu „Moja własna firma – II edycja” nr WND-POKL.06.02.00-20-065/09 realizowanego przez Agencję Rozwoju Regionalnego S.A. w Łomży
Regulamin określa zasady uczestnictwa  w projekcie „Moja własna firma – II edycja” realizowanym przez Agencję Rozwoju Regionalnego S.A. w Łomży na podstawie umowy 
nr UDA-POKL.06.02.00-20-065/09-00. 
Słownik pojęć

Użyte w niniejszym Regulaminie pojęcia oznaczają: 

· Projekt – projekt „Moja własna firma – II edycja” WND-POKL.06.02.00-020-065/09,

· Instytucja Pośrednicząca – Urząd Marszałkowski Województwa Podlaskiego w Białymstoku,

· Beneficjent/Projektodawca – Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. w Łomży, 
· Kandydat – osoba starająca się o udział w Projekcie,

· Beneficjent pomocy  (uczestnik projektu) – osoba zakwalifikowana do udziału w projekcie, zgodnie z zasadami określonymi w niniejszym Regulaminie oraz Dokumentacji Konkursowej, która podpisała deklarację udziału w projekcie. Jest to osoba fizyczna zamierzająca rozpocząć działalność gospodarczą (w tym spółdzielnię lub spółdzielnię socjalną) w ramach Projektu. W trakcie realizacji projektu Beneficjent pomocy może zmienić swój status z „osoby fizycznej zamierzającej rozpocząć działalność gospodarczą” na „osobę fizyczną, która założyła działalność gospodarczą (w tym spółdzielnię lub spółdzielnię socjalną) w trakcie korzystania ze wsparcia szkoleniowo-doradczego”. 
· Komisja Oceny Wniosków – Komisja oceniająca Formularze Zgłoszeniowe i dokonująca kwalifikacji uczestników do otrzymania wsparcia szkoleniowo- doradczego w ramach Projektu, przyznająca środki na rozwój przedsiębiorczości – organ oceniający Biznes plany i kwalifikujący wnioski do otrzymania jednorazowej dotacji inwestycyjnej, a także przedłużonego wsparcia pomostowego,

· Biuro projektu – Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. w Łomży, ul. M.C. Skłodowskiej 1 18-400 Łomża tel/fax 86 216 33 26; www.podlaskie.org.pl.

§ 1. Miejsce i termin realizacji projektu 
1. Projekt realizowany jest na terenie powiatu grajewskiego, zambrowskiego, wysokomazowieckiego, kolneńskiego, łomżyńskiego i miasta Łomża w okresie od 01.11.2009 r. do 31.10.2011 r.  

2. Biuro projektu znajduje się siedzibie Beneficjenta – Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. w Łomży; ul. M. C. Skłodowskiej 1 18-400 Łomża; tel/fax 86 216 33 26; www.podlaskie.org.pl. Biuro projektu czynne od poniedziałku do piątku, w godzinach: 8.00 – 16.00. 

§ 2. Rekrutacja Beneficjentów pomocy
1. Beneficjentami pomocy projektu mogą być osoby fizyczne zamieszkałe na terenie powiatu grajewskiego, zambrowskiego, wysokomazowieckiego, kolneńskiego, łomżyńskiego i miasta Łomża,  zamierzające zarejestrować działalność gospodarczą (w tym spółdzielnię lub spółdzielnię socjalną) na obszarze województwa podlaskiego. Wyłączeniu podlegają osoby, które posiadały zarejestrowaną działalność w okresie 12 miesięcy przed przystąpieniem do projektu. 

2. Każdy z uczestników projektu powinien złożyć oświadczenie o nie prowadzeniu działalności gospodarczej  w okresie  12 miesięcy przed przystąpieniem do projektu tj. do momentu podpisania deklaracji uczestnictwa. 
3. Uczestnikiem projektu może być osoba, która ukończyła 18 rok życia, nie była karana za przestępstwo skarbowe oraz korzysta z pełni praw publicznych i posiada pełną zdolność do czynności prawnych.

4. Priorytetowo będą traktowane:  

· osoby do 25 roku życia, 

· osoby po 45 roku życia, 
· kobiety, 
· osoby niepełnosprawne, 
· osoby długotrwale bezrobotne (powyżej 12 m-cy)

· osoby zamieszkujące w gminach wiejskich i miejsko-wiejskich oraz  miastach do 25 tys. mieszkańców zamierzające podjąć zatrudnienie w obszarach niezwiązanych z produkcją roślinną i/lub zwierzęcą,

5. Zakłada się, iż do grupy docelowej zakwalifikuje się 20 kobiet i 10 mężczyzn.

6. W projekcie nie mogą uczestniczyć pracownicy pozostający w stosunku pracy  lub  innym (umowa zlecenie, umowa o dzieło  lub  inne) z Beneficjentem, partnerem lub wykonawcą w ramach projektu.. 
7. Osoby zainteresowane udziałem w projekcie, spełniające powyższe kryteria, zobowiązane są do złożenia wypełnionego i podpisanego formularza zgłoszeniowego  w 2 egzemplarzach wersji papierowej oraz jednej wersji elektronicznej, stanowiącego Załącznik nr 1 do niniejszego regulaminu, w terminie od 02 grudnia 2009 do 15 grudnia 2009 do godz. 16:00, w biurze projektu. Za datę otrzymania dokumentów rozumie się datę faktycznego wpływu formularza do biura projektu, a nie datę stempla pocztowego. Formularz rekrutacyjny musi być wypełniony w języku polskim, komputerowo. 
8. Na podstawie otrzymanych formularzy rekrutacyjnych Komisja Oceny Wniosków dokona selekcji uczestników i wyłoni 30 osób. Podczas weryfikacji formularzy zgłoszeniowych pod uwagę brane będzie spełnienie warunków określonych w § 2 pkt 1 - 4 oraz  kwalifikacje do prowadzenia własnej firmy, pomysł na biznes i szanse jej funkcjonowania na rynku, spójność opisu pomysłu na biznes z rodzajem kosztów niezbędnych o otwarcia działalności gospodarczej. Przy ocenie formularzy będzie brane pod uwagę kryterium staranności i dokładności. Oprócz listy głównej, stworzone zostaną dodatkowo listy rezerwowe. 
9. Ocena formularzy i wybór uczestników nie podlegają procedurze odwoławczej.
10. Kolejność składania Formularzy Zgłoszeniowych nie ma wpływu na ocenę i zakwalifikowanie kandydatów do udziału w Projektach. 

11. Maksymalna liczba punktów, jaką może uzyskać kandydat wynosi 125 pkt., w tym 100 pkt. za kryteria merytoryczne i 25 pkt. za spełnienie kryteriów priorytetów. Minimalna liczba punktów, jaką należy otrzymać, by uzyskać pozytywną ocenę merytoryczną wynosi 60 pkt. za kryteria merytoryczne, w tym co najmniej 40 % w poszczególnych kryteriach zgodnie z kartą oceny merytorycznej formularza zgłoszeniowego, stanowiącą załącznik nr 3 do niniejszego Regulaminu.

12. Kryteria oceny Formularzy Zgłoszeniowych potencjalnych uczestników Projektu są przedstawione w załączniku do niniejszego Regulaminu – Karcie oceny formularza  (złącznik 2 i 3 do niniejszego Regulaminu). 
13.  O miejscu na liście rankingowej decydować będzie liczba punktów uzyskana podczas oceny merytorycznej. W przypadku równej ilości punktów decydować będzie większa ilość punktów przyznanych przez ekspertów w następującej kolejności: przynależność do grupy traktowanej priorytetowo, ocena planowanego przedsięwzięcia, innowacyjność, doświadczenie, konkurencja. 
14. Listy rankingowe zatwierdza Prezes Zarządu ARR. Decyzja Prezesa Zarządu ARR. 
15. Beneficjent zobowiązuje się do poinformowania listem poleconym za potwierdzeniem odbioru lub osobiście (za pisemnym potwierdzeniem odbioru) osób, które zakwalifikowały się  do udziału w projekcie. Wyniki rekrutacji dostępne będą na stronie internetowej Beneficjenta www.podlaskie.org.pl w zakładce „Moja własna firma – II edycja”. Beneficjent zakłada pisemne poinformowanie o wynikach oceny wyłącznie osób, które zostały zakwalifikowane.
16. W przypadku rezygnacji przez osobę znajdującą się na liście rankingowej w jej miejsce wejdzie kolejna osoba z listy rankingowej. 
17. Zadeklarowana w Formularzu Zgłoszeniowym przez Uczestnika Projektu działalność gospodarcza nie może ulec zasadniczej zmianie. 

§ 3. Wsparcie szkoleniowo – doradcze

1. Wsparcie szkoleniowo-doradcze jest udzielane Beneficjentowi pomocy na podstawie umowy o świadczenie usług szkoleniowo-doradczych, zawartej pomiędzy Beneficjentem pomocy a Beneficjentem - Agencją Rozwoju Regionalnego S.A. w Łomży; ul. M. C. Skłodowskiej 1 18-400 Łomża. 
2. Na jednego uczestnika projektu przypada 90 godzin lekcyjnych  przedmiotowych szkoleń. 
3. Umowa zawierana będzie indywidualnie z każdym BP
4. Umowa określa warunki uczestnictwa Beneficjenta Pomocy w bezpłatnym bloku szkoleniowo-doradczym.
5. Beneficjentom Pomocy nie przysługuje dodatek szkoleniowy ani zwrot kosztów dojazdu na szkolenie i doradztwo.
6. Beneficjenci Pomocy są zobowiązani do uczestnictwa we wszystkich zajęciach. Warunkiem ukończenia szkolenia będzie udział w co najmniej 80% zajęć. Nieobecność powyżej 20% jest równoznaczna z rezygnacją z udziału w Projekcie.
7. Beneficjenci Pomocy są zobowiązani do podpisywania listy obecności na zajęciach szkoleniowych i doradczych. 
8. Beneficjent Pomocy ma prawo do skorzystania z doradztwa podstawowego w wymiarze 6 godzin zegarowych. 
9. Beneficjent Pomocy ma prawo do skorzystania z doradztwa specjalistycznego po zawarciu umowy na otrzymanie wsparcia finansowego w wymiarze do 16 godzin. Doradztwo ma charakter indywidualny i będzie udzielane w terminach uzgodnionych z doradcą. 
§ 4. Wsparcie finansowe

1. Warunkiem ubiegania się o wsparcie finansowe jest ukończenie szkolenia oraz wykorzystanie doradztwa , na warunkach określonych w § 3.  

2. Uczestnicy Projektu zobowiązani są do złożenia, w ciągu 14 dni od daty zakończenia bloku szkoleniowego, wniosku na otrzymanie wsparcia finansowego na rozwój przedsiębiorczości wraz z biznes planem na okres dwóch lat działalności firmy. 
3. Wysokość jednorazowej dotacji inwestycyjnej uzależniona jest od wysokości wydatków inwestycyjnych, na pokrycie których ubiegać się będzie Uczestnik projektu i nie może przekraczać maksymalnej wartości 40 000,00 zł (lub 20 000,00 zł na osobę w przypadku spółdzielni lub spółdzielni socjalnej). Beneficjent pomocy nie ma obowiązku wniesienia wkładu własnego.

4. Środki  z  jednorazowej  dotacji  inwestycyjnej  na  rozwój  działalności  mogą  być  przeznaczone na pokrycie wydatków inwestycyjnych uznanych za niezbędne dla prowadzenia  działalności gospodarczej  i odpowiednio uzasadnionych przez Beneficjenta pomocy (w  tym  m.in.  na  środki  transportu, zakup maszyn, składniki  majątku  trwałego, wyposażenia (nowe),  koszty  prac remontowych i budowlanych).

5. Wnioski wraz załącznikami rozpatrywane są przez Komisje Oceny Wniosków (KOW). Ocena KOW jest ostateczna i nie podlega procedurom odwoławczym. 

6. Wsparcie finansowe na rozwój przedsiębiorczości zostanie udzielone 26 osobom w drodze konkursu. Możliwe jest udzielenie wsparcia większej liczbie osób, pod warunkiem dostępności środków finansowych w budżecie projektu. 

7. Osoby, których wnioski o wsparcie finansowe zostały pozytywnie ocenione przez KOW oraz zarekomendowane do realizacji, zobligowane są do zarejestrowania działalności gospodarczej. W terminie 21 dni od poinformowania BP o zarekomendowaniu do dofinansowania, są oni zobligowani do dostarczenia do Beneficjenta wszystkich niezbędnych dokumentów potwierdzających założenie własnej działalności gospodarczej. Jeśli BP nie dotrzyma obowiązującego terminu, kolejna osoba z listy rezerwowej będzie poinformowana o rekomendacji do dofinansowania.
8. Beneficjent Pomocy nie może założyć działalności gospodarczej należącej do wymienionych w Załączniku I do Traktatu Ustanawiającego WE, (załącznik znajduje się na stronie http://www.podlaskie.org.pl) lub wskazanej w par. 30 ust. 1 pkt. 2 Rozporządzenia Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 6 maja 2008 r. w sprawie udzielania pomocy publicznej w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki. 

9. Wypłata wsparcia finansowego nastąpi po podpisaniu umowy na otrzymanie wsparcia finansowego. Beneficjent Pomocy zobowiązany jest do złożenia zabezpieczenia prawidłowej realizacji umowy. Formami zabezpieczenia zwrotu przez uczestnika środków otrzymanych na rozwój przedsiębiorczości mogą być: poręczenie, weksel własny, weksel z poręczeniem wekslowym, gwarancja bankowa, zastaw na prawach lub rzeczach, blokada rachunku bankowego albo akt notarialny o poddaniu się egzekucji przez dłużnika.  Wypłata środków nastąpi pod warunkiem dostępności środków w budżecie projektu. 

10. Beneficjent Ostateczny który otrzyma środki finansowe na rozwój przedsiębiorczości zobowiązany jest do prowadzenia działalności gospodarczej co najmniej przez rok czasu od rozpoczęcia działalności.

11. Dotacja wypłacana jest Beneficjentowi pomocy przez Beneficjenta (Projektodawcę)  w systemie zaliczkowym w następujący sposób - zaliczka w maksymalnej wysokości 100% kwoty dotacji, wypłacana po podpisaniu Umowy  na otrzymanie wsparcia finansowego (dotacji inwestycyjnej), 

12. Wsparcie pomostowe przyznawane będzie BO, którzy uzyskają środki finansowe na rozwój przedsiębiorczości, na podstawie wniosku o przyznanie podstawowego wsparcia pomostowego. 

13. Podstawowe wsparcie pomostowe wypłacane jest miesięcznie w kwocie nie większej niż równowartość minimalnego wynagrodzenia obowiązującego na dzień wypłacania dotacji z przeznaczeniem na finansowanie bieżącej działalności przez okres 6 miesięcy od dnia rozpoczęcia działalności gospodarczej. 
14. Przedłużone wsparcie pomostowe przyznane jest 20 Beneficjentom Pomocy.  Wypłacane jest miesięcznie w kwocie nie większej niż równowartość minimalnego wynagrodzenia obowiązującego na dzień wypłacania dotacji z przeznaczeniem na finansowanie bieżącej działalności przez okres kolejnych 6 miesięcy od dnia rozpoczęcia działalności gospodarczej. Możliwe jest udzielenie wsparcia większej liczbie osób, pod warunkiem dostępności środków finansowych w budżecie projektu. Wnioski wraz załącznikami rozpatrywane są przez Komisje Oceny Wniosków (KOW). Ocena KOW jest ostateczna i nie podlega procedurom odwoławczym. 

15. W przypadku niedotrzymania warunku określonego w § 4 pkt 8 oraz w przypadku m.in. zmiany formy prawnej na spółkę prawa handlowego Beneficjent Ostateczny zobowiązany będzie do zwrotu otrzymanego wsparcia wraz z odsetkami liczonymi jak odsetki karno – skarbowe, naliczone od momentu otrzymania środków finansowych na rozwój przedsiębiorczości do dnia ich zwrotu na rachunek bankowy Beneficjenta. 

16. Pierwsza transza wsparcia pomostowego wypłacana będzie po przedstawieniu dokumentu potwierdzającego powstanie obowiązku opłaty składek ZUS (ZUA). 

17. Beneficjent Ostateczny projektu zobowiązany będzie do rozliczenia otrzymanego wsparcia zgodnie z zapisami umowy. 

18. Dokumenty o których mowa wyżej tj. wzór wniosku o uzyskanie środków finansowych na rozwój przedsiębiorczości, wzór biznes planu, wzór wniosku o przyznanie podstawowego wsparcia pomostowego oraz wzór umowy dofinansowania na rozwój przedsiębiorczości dostępne są w biurze projektu. 

§ 5. Postanowienia końcowe

1. Beneficjenci Pomocy zobowiązani są do udzielania instytucjom zaangażowanym w realizację Projektu niezbędnych informacji dla celów monitoringu, kontroli i ewaluacji Projektu.

2. Ostateczna interpretacja niniejszego regulaminu należy do Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. w Łomży; ul. M. C. Skłodowskiej 1 18-400 Łomża.
§ 6. Załączniki

Załącznik nr 1 – Formularz zgłoszeniowy
Załącznik nr 2 – Karta oceny formalnej formularza zgłoszeniowego

Załącznik nr 3 – Karta oceny merytorycznej formularza zgłoszeniowego
Załącznik nr 4 – Wzór Biznes Planu 

Załącznik nr 5 – Wniosek o przyznanie wsparcia finansowego 

Załącznik nr 6 – Umowa – wsparcie finansowe

Załącznik nr 7 – Wniosek o przyznanie wsparcia pomostowego 

Załącznik nr 8 – Umowa – wsparcie pomostowe 
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