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Projekt „Własna firma – zawodową szansą”, współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego

WND-POKL.08.01.02.-20-006/11

Łomża ……………………

…………………………………………

…………………………………………

…………………………………………
Zapytanie ofertowe
             Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. w Łomży działając na podstawie art. 3 Ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (tekst. jedn. z 2010 roku, Dz. U.              Nr 113, poz. 759 z późn. zm.), art. 44 ust. 3 pkt. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku                     o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240 z późn. zm.) zwraca się z prośbą                    o przedstawienie oferty na n/w zakres zamówienia w ramach realizacji projektu „Własna firma – zawodową szansą” współfinansowanego przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego. 
Zakres zamówienia

I. Szkolenia w następujących specjalnościach – uzyskanie uprawnień w klasie III oraz zdobycie umiejętności w zakresie prawidłowej obsługi maszyn:

· Koparko – ładowarka wszystkie typy 

· Ładowarka jednonaczyniowa do 2,5 m3 pojemności łyżki

· Spycharka do 110 kW mocy silnika

· Walec drogowy do 18 ton

Szkolenie powinno się odbywać tylko na terenie powiatów: Zambrów, Łomża.

Liczba uczestników danego szkolenia zostanie ustalona indywidualnie z wyłonionym wykonawcą.

Kursy winny być zakończone egzaminem państwowym przed komisją powołaną przez Centrum Certyfikacji i Koordynacji Szkolenia Operatorów Maszyn Instytut Mechanizacji Budownictwa i Górnictwa Skalnego w Warszawie (Podstawa prawna Rozporządzenie Ministra Gospodarki z dnia 20 września 2001 w sprawie bezpieczeństwa i higieny pracy podczas eksploatacji maszyn i innych urządzeń technicznych do robót ziemnych, budowlanych i drogowych (Dz. U. z 2001 r. nr 118, poz.1263)).

Wszystkie zajęcia szkoleniowe winne obejmować swą tematyką program szkolenia opracowany przez Instytut Mechanizacji Budownictwa i Górnictwa Skalnego w Warszawie w myśl Rozporządzenia Ministra Gospodarki z dnia 20 września 2001 w sprawie bezpieczeństwa i higieny pracy podczas eksploatacji maszyn i innych urządzeń technicznych do robót ziemnych, budowlanych i drogowych.

Koszt egzaminu państwowego i wydanie dokumentu potwierdzającego uprawnienia (książeczka operatora) powinien być wliczony w cenę szkolenia.

Ponadto wykonawca zapewnia:

· pokrycie kosztów badań lekarskich

· pokrycie kosztów egzaminu przeprowadzonego przez komisję powołaną przez Instytutu Mechanizacji Budownictwa i Górnictwa Skalnego w Warszawie.
· wydanie zaświadczeń/certyfikatów potwierdzających pozytywne ukończenie szkolenia przez uczestnika oznaczonych logotypami zgodnymi z wytycznymi EFS.
· Ubezpieczenie NW uczestników projektu na okres trwania szkoleń
II. Przygotowanie teoretyczne i praktyczne uczestników szkolenia do wykonywania samodzielnej pracy operatora wózków jezdniowych i wymiany butli gazowych w wózkach jezdniowych wyposażonych w te urządzenia wraz z egzaminem UDT:

· Wózek widłowy 

Szkolenie powinno się odbywać tylko na terenie powiatów: Zambrów, Łomża.

Liczba uczestników danego szkolenia zostanie ustalona indywidualnie z wyłonionym wykonawcą.

W procesie szkolenia praktycznego należy stosować co najmniej dwa typy wózków, w tym jezdniowy wózek podnośnikowy. Szkolenie musi spełniać kryteria Rozporządzenia Ministra Gospodarki z dnia 10 maja 2002 r. w sprawie bezpieczeństwa i higieny pracy przy użytkowaniu wózków jezdniowych z napędem silnikowym. (Dz. U. z dnia 8 czerwca 2002 r. z późń. Zm.)

Koszt egzaminu Dozoru Technicznego i wydanie dokumentu potwierdzającego uprawnienia powinien być wliczony w cenę szkolenia.

Ponadto wykonawca zapewnia:

· pokrycie kosztów badań lekarskich

· pokrycie kosztów egzaminu Dozoru Technicznego.

· wydanie zaświadczeń/certyfikatów potwierdzających pozytywne ukończenie szkolenia przez uczestnika oznaczonych logotypami zgodnymi z wytycznymi EFS.

· Ubezpieczenie NW uczestników projektu na okres trwania szkoleń

Przy wyborze oferty zamawiający będzie się kierował kryteriami art. 44 ust. 3 pkt. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240 z późn. zm.)  biorąc pod uwagę możliwości zapisane w budżecie projektu.

Wykonawca może złożyć ofertę cząstkową na jeden lub kilka kursów/szkoleń. 

Ramowy program szkolenia – musi zostać załączony do oferty.

Przy czym najistotniejszym przy wyborze oferty będzie kryterium najniższej ceny.

Ponieważ Zamawiający dopuszcza możliwość składania ofert częściowych, dlatego zastrzega sobie prawo do wyboru jednego lub kilku wykonawców.

Zamawiający zastrzega sobie prawo zmiany ilości osób zachowując wysokość ceny jednostkowej podanej w ofercie. 

MIEJSCE I TERMIN SKŁADANIA ORAZ OTWARCIA OFERT 

Termin składania ofert upływa …………………………. o godz. 15.00. Oferty złożone po tym terminie zostaną zwrócone bez otwierania. Decydujące znaczenie dla oceny zachowania powyższego terminu ma data i godzina wpływu oferty do Zamawiającego, a nie data jej wysłania przesyłką pocztową czy kurierską.

Oferty należy dostarczyć do siedziby Zamawiającego w zaklejonej kopercie i zaadresować: 

Oferta na szkolenie  w zakresie obsługi sprzętu ciężkiego
Publiczne otwarcie ofert nastąpi w dniu ………………………………. o godz. 15 .15 .w siedzibie Zamawiającego.
Informacje ogłoszone w trakcie publicznego otwarcia ofert zostaną udostępnione nieobecnym Wykonawcom na ich wniosek.
OPIS KRYTERIÓW I SPOSOBU OCENY OFERT

CENA 100%

- najniższa cena - maksymalna ilość punktów - pozostałe ceny proporcjonalnie mniej. Przy obliczaniu zostanie zastosowany następujący wzór:

                    Cena minimalna

Punktacja ceny badanej=  ------------------------- x  100 punktów x waga(udział znaczenia )

                                      Cena badana

Szczegółowy zakres zamówienia określa załącznik nr 1. 

Kontakt:
Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. w Łomży

Ul. M. C. Skłodowskiej 1, 18-400 Łomża

Tel./Fax: (086) 473 
www.podlaskie.org.pl
Załącznik nr 1. 

Szczegółowy zakres zamówienia

Oferta
	
	Produkt Szkolenie
	Jednostka
	Cena jednostkowa brutto

	1. 
	Koparko – ładowarka wszystkie typy 
	1 os.
	

	2. 
	Ładowarka jednonaczyniowa do 2,5 m3 pojemności łyżki
	1 os.
	

	3. 
	Spycharka do 110 kW mocy silnika
	1 os.
	

	4. 
	Walec drogowy do 18 ton
	1 os.
	

	5. 
	Obsługa wózka widłowego 
	1 os.
	


1. Ramowy program szkolenia – załącznik do oferty.







…………..…………………………….

(Nazwa i pieczęć firmy oraz podpis osoby reprezentującej)

